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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ПОЧИНКОВСКИЙ РАЙОН» СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

Р Е Ш Е Н И Е

от  ____________  №  _____                                                                                 
О внесении изменений в Порядок выплаты ежемесячного денежного поощрения, ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы, премии за выполнение особо важных и сложных заданий и материальной помощи муниципальным служащим органов местного самоуправления муниципального образования «Починковский район» Смоленской области

В соответствии с областным законом от 29 ноября 2007 года № 109-з «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Смоленской области», Уставом муниципального образования «Починковский район» Смоленской области Совет депутатов муниципального образования «Починковский район» Смоленской области
РЕШИЛ:

1. Внести в Порядок выплаты ежемесячного денежного поощрения, ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы, премии за выполнение особо важных и сложных заданий и материальной помощи муниципальным служащим органов местного самоуправления муниципального образования «Починковский район» Смоленской области, утвержденный решением Совета депутатов муниципального образования «Починковский район» Смоленской области от 23.01.2008 № 2 «Об установлении размеров должностных окладов и размеров дополнительных выплат муниципальным служащим органов местного самоуправления муниципального образования «Починковский район» Смоленской области (в редакции решения Совета депутатов муниципального образования «Починковский район» Смоленской области от 28.01.2009 № 2, от 26.10.2011 № 56, от 28.11.2012 № 43, от 29.10.2014 № 53, от 25.05.2016 № 42, от 23.08.2017 № 118, от 23.08.2017 № 120, от 27.12.2017 № 152, от 30.05.2018  № 194, от 24.10.2019 № 348, от 30.09.2020 № 429), изменение, изложив пункт 5 в следующей редакции:

«5. Материальная помощь.

5.1. Материальная помощь выплачивается муниципальным служащим в качестве социальной поддержки в следующих случаях:

- при необходимости лечения на основании подтверждающих документов;

- смерти близких родственников (дети, супруг(а), родители);

- рождение ребенка;

- возникновение непредвиденных обстоятельств, влекущих материальные затраты (пожар, квартирная кража, авария и другие обстоятельства).

5.2. Временно отсутствующим муниципальным служащим, за которыми сохраняется место работы, материальная помощь не выплачивается.

5.3. Выплата материальной помощи за текущий год на следующий год не переносится. 

5.4. Выплата материальной помощи осуществляется по заявлению муниципального служащего на основании правового акта представителя нанимателя.».


2. Настоящее решение вступает в силу со дня его подписания.
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